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1. IDENTIFICACAO
Disciplina: EGC 5009 - Geracdo de lIdeias e Criatividade em Informatica

Carga Horaria: 54 h/a

Professor: Patricia de Sa Freire, Dra. e-mail: patricia.sa.freire@ufsc.br
Oferta: Sistemas da Informacao.
EMENTA:

Conceituacio. O papel da criatividade nas modernas organizacBes. Teorias Filosoficas e Psicoldgicas sobre a
Criatividade. Bloqueios. Técnicas de desenvolvimento da criatividade. Perfil de uma organizacéo criativa. Criatividade
nos negécios. Marketing e criatividade.

2. OBJETIVOS:

2.1. Objetivo geral

Aprimorar a criatividade dos alunos e apresentar técnicas e préaticas de desenvolvimento de geragdo de ideias e
criatividade.

2.2. Objetivos especificos

Apresentar uma visdo geral sobre inovacao, geracdo de ideias e criatividade;

Explorar e aplicar técnicas de criatividade e geragdo de ideias;

Desenvolver um projeto criativo e inovador para a sua area;

Desenvolver um comportamento criativo;

Vivenciar praticas e técnicas de desenvolvimento de equipes de alta performance em inovacéo.

3. METODOLOGIA

A disciplina sera oferecida na modalidade presencial.

Os procedimentos e técnicas da metodologia ativa foram escolhidas de maneira a desenvolver a aprendizagem
experiencial e expansiva. As aulas terdo momentos expositivos e dialogados, levando as discussdes sobre as etapas de
desenvolvimentos de um plano de marketing pessoal.

Os conhecimentos tedricos serdo trabalhados por meio de videoaulas disponibilizadas no moodle, suas discussdes em
sala de aula e atividades que visam apoiar o aluno no desenvolvimento de sua aprendizagem. Serdo utilizados os recursos
didaticos tecnoldgicos possiveis e necessarios. As tarefas para casa serdo trabalhadas por meio da técnica de sala de
aula invertida, pois os alunos serdo levados a pesquisar, desenvolver andlises criticas e aplicar os conhecimentos
discutidos e estudados em sala de aula. O Moodle ser4 utilizado tanto quanto apoio as aulas presenciais quanto AVA.
Podera haver alteragdes no cronograma durante o semestre dependendo do desempenho da turma..

4. AVALIACAO

Consistira na realizagdo de variadas avaliagdes durante o semestre respeitando o método de avaliagdo formativa. Sera
incentivada e valorizada a participacdo do aluno nas discussGes. As estratégias de avaliagdo contardo com etapa
diferenciadas de maneira a motivar o autodesenvolvimento do aluno. Porém, para mensurar o nivel do saber discente
quanto aos conteudos trabalhados, a disciplina prevé atividade de avaliacdo conforme abaixo:

| Avaliacdes | Pesos |




Tarefas Individuais 2
Apresentacao do Pitch da Inovacgéo 1
Participacdo nas Tarefas de Grupo 2

Critério para Aprovacdo: A média final (MF) serd proveniente da média ponderada definida por ((nota da primeira
avaliagfo x 2) + (nota da segunda avaliagdo x 1) + (nota da terceira avaliagdo x 2)) / 5). E considerado aprovado o aluno
que com frequéncia suficiente (75%) obtenha aproveitamento no minimo igual a 6,0 (seis).

OBS: 1) Poderé ser realizado trabalhos adicionais (T1, T2) se assim for observado a necessidade (como, por exemplo:
falta de algum pré-requisito ou baixo aproveitamento em alguma das avaliagfes) e cuja nota sera contada como média
ponderada relativa as notas (A1x2 + A2x1 + A3X2+ (T1 + T2)x1)/6.

Conforme paragrafo 2° do artigo 70 da Resolugdo 17/CUn/97, o aluno com frequéncia suficiente (FS) e média final no
semestre (MF) entre 3,0 e 5,5 tera direito a uma nova avaliagdo ao final do semestre (REC), sendo a nota final (NF)
calculada conforme paragrafo 3° do artigo 71 desta resolucdo, ou seja: NF = (MF + REC) / 2.

5. BIBLIOGRAFIA

As bibliografias obrigatérias estardo em pasta compartilhada na plataforma Moodle ou por acesso livre na
internet. Caso néo seja possivel o acesso, esta sera substituida por outra de igual valor para o desenvolvimento
da aprendizagem.
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6. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALENCAR, Eunice N. L. Soriano de (org.). Novas contribui¢des da psicologia aos processos de ensino

aprendizagem. S8o Paulo: Cortez, 1995.

BEAL , George; BOHLEN, Joe M. Lideranca e dindmica de grupo. Rio de Janeiro: Zahar, 1972.
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CHUNG, Tom. Qualidade comeca em mim. S&o Paulo: Maltese, 1997.

CORAL, E.; OGLIARI, A. ABREU, A.F. Gestdo integrada da inovacdo: estratégia, organizagdo e desenvolvimento
de produtos. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

CUDICIO, Catherine. PNL e comunicacdo; a dimens&o da criatividade. Rio de Janeiro: Record, 1996.

DAVILA, T.; EPSTEIN, M.J.; SHELTON, R. As regras da inovagdo: como gerenciar, como medir e como lucrar. Porto
Alegre: Bookman, 2007
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7. CRONOGRAMA PREVISTO

Podera haver alteragoes durante o semestre dependendo do desempenho das dinamicas e grupos de trabalho
da turma.

Dia | Aula Tipo Conteudo Programatico

11/08 | 01 Tedrica Apresentacéo da disciplina e alunos

18/08 | 02 Tedrica Contexto e Objetivos da Inovagéo e Autoavaliagdo do Perfil Inovador

25/08 | 03 Tedrica | Conceitos Basilares, Devolutiva Perfis e equipes.

01/09 | 04 Tedrica | Modelos e Processo de Inovagéo. Instrumento de Pesquisa

15/09 | 05 Tedrica | Criatividade em equipe de alta performance e Licdes Aprendidas

22/09 | 06 Pratica | Trabalho de Grupo. Aplicacéo Instrumentos para levantamento de dados de campo

29/09 | 07 Pratica | Trabalho de Grupo. Analise Contexto para a inovagéo, dores e valores

06/10 | 08 Pratica | Trabalho de Grupo. Compartilhamento e geragao de ideias

20/10 | 09 Pratica | Pitch de Ideias

27/10 | 10 Pratica | Desenho de Solucdo

10/11 | 11 Tedrica | Técnicas e praticas de geracao de ideias e criatividade. Quem criou.
Quando criou. O que é. Para o que serve. Como aplicar.

17/11 | 12 Pratica | Criacao Pitch de ideias e solugao

24/11 | 13 Pratica | Criacdo Pitch de ideias e solugdo

01/12 | 14 Pratica | Pitch de ideias e solucdo

08/12 | 15 Pratica Pitch de ideias e solucdo

15/12 | 16 - Finalizacdo do semestre

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, Trindade. CEP: 88040-900 —
Florianodpolis/SC — Telefone: (48) 3721-7250 — egc.ufsc.br — egc@contato.ufsc.br



http://egc.ufsc.br/
mailto:egc@contato.ufsc.br

		2023-06-24T16:49:14-0300




